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Sammanfattning

Detta ar Sveriges Kommuner och Regioners andra uppféljningsrapport 2022
avseende regionernas arbete med vaccinering mot covid-19. Rapporten tas fram
i enlighet med éverenskommelsen mellan SKR och regeringen. Tidigare
uppfoljningsrapporter finns pa SKR.se.

e Samtliga regioner beddmer dvergripande att regionens arbete framskrider
val och varderar det pagaende arbetet gront pa en skala gron-gul-réd. Per
den 22 februari 2022 har 20,35 miljoner vaccindoser givits i Sverige sedan
starten i december 2020.

e Den generella bilden ar att tillgdngen pa vaccin och tider for vaccinering ar
hog. Vaccinationsarbetet fortgar med hég kapacitet i regionerna och
kapaciteten att kunna vaccinera ar hogre an efterfragan i regionerna just nu.

o Regionerna beskriver generellt hur bokningstrycket nu &r betydligt lagre an
tidigare och att hdvandet av restriktioner och omklassificeringen av covid-
19 har minskat efterfragan pa vaccinering.

e Den stdrsta utmaningen i nuléget ar att motivera befolkningen till att
fortsatta vaccinera sig. Regionerna 6nskar stod fran Folkhalsomyndigheten
med tydligare och synligare nationella budskap om vikten att innevanarna
fortsatt vaccinerar sig och motivering till varfor det ar viktigt.

e Scenarioarbetet hos Folkhalsomyndigheten som precis satt igang ar viktigt
for att regionerna ska kunna planera och anpassa sin organisation och
kapacitet framdver.

e Regionernas och SKRs forhoppning &r att snarast fa tydliga besked fran
regeringen kring malsattningen med vaccinationen mot covid-19.
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Overenskommelse mellan
regeringen och SKR 2022

Den 23 december 2021 tecknade Sveriges Kommuner och Regioner och
regeringen en dverenskommelse om mal, ansvar, roller och finansiering for den
fortsatta vaccinationen mot covid-19 2022. Att sékerstalla skyndsam
vaccination mot covid-19 for Sveriges befolkning ar ett ansvar som delas
mellan staten och regionerna. En vélfungerande samverkan mellan parterna och
kommuner, myndigheter, foreningar och foretag ar en viktig framgangsfaktor.

| dverenskommelsen for 2022 framgar att staten avsatter narmare 200 miljoner
kronor till regionerna for att stodja dvergripande insatser som uppskalning av
vaccinationskapaciteten och kommunikationsinsatser under 2022. Regionerna
far aven fortsatt en ersattning med 275 kronor for varje given dos. For
vaccinationer med dos 1 och 2 till personer 6ver 18 ar erhaller regionerna 325
kronor. Regeringen avsatter &ven 4 miljoner kronor till regiongemensamma
kommunikationsinsatser genom 1177.se.

Den 7 februari enades parterna om att justera éverenskommelsen for 2022. Det
som en konsekvenséndringar av Folkhalsomyndighetens nedkortade
dosintervall mellan andra och tredje vaccindosen. Parternas gemensamma
malsattning &r att vaccinationer ska erbjudas i sa nara anslutning som mojligt
till att respektive prioritetsgrupp uppnar de rekommenderade dosintervallen.
Riktmarket ar att 80 procent av den vuxna befolkningen ska ha erbjudits en
tredje vaccinsdos senast vecka 9 innevarande ar.

Krav pa rapportering

| den gemensamt beslutade 6verenskommelsen framgar att SKR under 2022 en
gang per manad skriftligen ska avrapportera regionernas arbete med
overenskommelsen till Regeringskansliet. Foreliggande rapport r den andra av
de skriftliga sammanstaliningarna for 2022. Rapporteringen for 2022 ska
omfatta foljande:
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e regionernas arbete att genomfdra vaccination mot covid-19 enligt
malsattningen som parterna har enats om och Folkhéalsomyndighetens
rekommendationer och prioriteringar av grupper som ska erbjudas
vaccination, samt hinder for genomférandet av de planerade
vaccinationerna,

e hur regionerna har kommunicerat erbjudande om en tredje dos till
befolkningen samt hur arbetet med att na malsattningen att 80 procent av
den vuxna befolkningen ska erbjudits en pafylinadsdos under det forsta
kvartalet fortléper,

e insatser som har genomférts for att uppna en sa hog och jamnt fordelad
vaccinationstackning i befolkningen som majligt, utifran
Folkhalsomyndighetens rekommendationer,

e en beskrivning av respektive regions insatser som planeras att genomforas
framat utifran de behov och forutsattningar som foreligger i respektive
region, och som beddms ge bast effekt for att uppna en hogre
vaccinationstackning. De tre forsta manadsrapporterna bor fokusera pa
insatser for att 6ka tackningsgraden for dos 1 och 2. Exempel fran samtliga
regioner ska lyftas fram.

Foreliggande rapport tillhér gruppen av ”de forsta ménadsrapporterna” ska
enligt dverenskommelsen fokusera pa sarskilda insatser for att dka
tackningsgraden med dos 1 och 2. For de kommande manadsrapporterna ska
foljande beskrivas i rapporteringen:

e insatser med syfte att 6ka tackningsgraden for pafylinadsdoser.
Exempel fran samtliga regioner ska lyftas fram,

e engang per kvartal ska rapporten inkludera avrapportering kring
regionernas arbete med vaccinationsbevis till Regeringskansliet
(Socialdepartementet). Rapporterna ska omfatta information om arbetet
med Overforing av uppgifter till E-hdlsomyndigheten om personer utan
person- eller vaccinationsnummer i syfte att méjliggéra utfardande av
vaccinationsbevis.
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Nya rekommendationer

Den 14 februari 2022 rekommenderade Folkhalsomyndigheten en andra
péfyllinadsdos, dos 4, till personer som bor pd SABO, har hemtjanst eller
hemsjukvard samt till alla som &r 80 ar och &ldre. Den andra pafyllnadsdosen
bor ges tidigast fyra manader efter den forsta.

Regionernas arbete med
vaccinering mot covid-19

Antal vaccinerade

Per den 22 februari 2022 har 20,35 miljoner vaccindoser givits i Sverige. 7,57
miljoner individer ar vaccinerade med minst tva doser vaccin. Det innebar att
84,2 % av Sveriges befolkning dver 12 ar &r vaccinerade med minst tva doser
vaccin mot covid-19 per den 22 februari 2022. Over 4,8 miljoner doser har
givits som dos 3 till befolkningen 6ver 18 ar per 22 februari 2022. Det innebar
en andel vaccinerade i hela gruppen 18 ar och aldre pa 58,6 procent totalt.
Tackningsgraden ar hogre for aldre aldersgrupper.

Andel vaccinerade med 3 doser for hela Sverige per den 23 februari 2022
fordelat pa olika aldersgrupper
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Regionernas vaccinsamordning

For att stodja samverkan mellan regionerna inrdttade SKR efter samrad med
hélso- och sjukvardsdirektorsnatverket i augusti 2020 ett samverkansforum for
samtliga regioners utsedda vaccinsamordnare. SKR haller veckovisa méten med
vaccinsamordnarna. Dartill finns en gemensam kommunikationsyta, denna
nyttjar regionernas vaccinsamordnare for att utbyta och dela erfarenheter, tips
och rad. Sedan starten har, per den 25 februari 2022, 75 stycken veckomoten,
atta fordjupningsmoten och ett flerdagars uppfoljnings- och planeringsmote
genomforts.

Folkhalsomyndigheten har ett motsvarande forum bade for méten och skriftlig
kommunikation, SKR deltar i dessa méten tillsammans med regionerna och har,
utifran behov, ytterligare avstamningar med Folkhalsomyndigheten.

Sedan hosten 2020 har regionerna, SKR, Inera och Folkhalsomyndighetens
kommunikationsfunktioner haft méten minst en gang i veckan for att samordna
kommunikationsplanering, insatser och budskap kopplat till covid-
vaccineringen.

Regionerna har aviserat behov av fortsatt vaccinations- och kommunikations
samverkan under 2022 nagot SKR kommer fortsatta att facilitera.

For att samla in underlag till foreliggande rapport genomfordes under perioden
16 februari 2022 till och med 18 februari 2022 en forfragan i SKR inrattade
nétverk for regionernas alla vaccinsamordnare. Regionerna ombads att gora en
bedomning av det pagaende arbetet med vaccinering och vardera det pa en
gron-gul-rod skala samt att beskriva de insatser som pagar for att uppna en sa
hdg och jamnt fordelad vaccinationstackning i befolkningen som méjligt.
Dartill efterfragades ocksa hur regionerna har kommunicerat erbjudandet om en
tredje vaccindos till befolkningen och hur arbetet har genomforts for att na
malsattningen att 80 procent av den vuxna befolkningen ska erbjudits den senast
vecka 9. Fragor stalldes ocksa kring arbetet med dos 4 och hur regionerna har
kommunicerat erbjudandet om vaccin till den aktuella malgruppen.

Regionerna uppmanades ocksa bedéma planeringen for arbetet med
vaccineringen vidare under 2022. Aven hir uppmanades regionerna gora en
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bedémning av det planerade arbetet under 2022 pa en gron-gul-rod skala.
Utifran det som star i dverenskommelsen ska denna manadsrapport ha ett
sarskilt fokus pa specifika insatser som planeras att genomforas for att sarskilt
hoja tackningsgraden for dos 1 och dos 2 och att exempel fran respektive region
ska lyftas fram. En fraga stalldes ocksa kring specifika hinder for genomférande
av vaccinering enligt plan.

Planeringen infor den sa kallade vaccinationsveckan, vecka 11 efterfragades
ocksa i denna sammanstallning.

Regionernas bedomning av det
pagaende vaccinationsarbetet

Overgripande bedémning av det pdgdende vaccinationsarbetet:

* 21 regioner bedomer overgripande att regionens arbete framskrider vil och
varderar gron pa en skala gron-gul-réd

« Ingen region rapporterar sitt pagaende vaccinationsarbete som gult
« Ingen region rapporterar sitt pagaende arbete som rott

Regionerna beskriver hur de har arbetat och arbetar med insatser for att uppna
en sa hog och jamnt fordelad vaccinationstackning i befolkningen som majligt.
Den generella bilden &r att tillgdngen pa vaccin och tider for vaccinering ar hog.
Kapaciteten att kunna vaccinera ar hogre an efterfragan i regionerna just nu.

Nedan foljer exempel pd olika insatser som sker i olika regioner for att uppna en sa god
vaccinationstackning som majligt. Regionerna beskriver att nyckeln till att fa fler att
vaccinera sig &r hdg tillgdnglighet, riktade kommunikationsinsatser, dialog och forstarkt
samverkan med andra aktorer.

Utvecklade kontakter med medborgare:

Troskelsdnkande insatser &r exempelvis vaccinationsinsatser med drop-in i
omraden med lagre vaccinationstackning. Oppettiderna pa
vaccinationsmottagningarna utokas pa flera hall liksom mdjligheterna till drop-
in. Mdjligheten att vaccinera sig utanfor kontorstid utokas.
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Regioner anger ocksa hur de 6ver tid utvecklar bokningsfunktionen for ett
enklare och tydligare handhavande. Regioner beskriver hur tidbokning sker
digitalt eller via telefonsupport. Regionerna har med hjélp av sina kontaktcenter
oppet under kontorstid dit medborgare kan ringa for att stalla fragor och aven
far hjalp med bokning av tid. Vissa dagar i veckan har de aven utokad service
med olika sprak. Nagra regioner berattar ocksa om att de skickar ut SMS till alla
som nu har mojlighet att boka sin tredje dos.

Regioner kontaktar ocksa olika aldersgrupper via 1177:s invanartjanster samt
kallar eller ringer in till vaccination. Regioner har ocksa halsoinformatorer pa
plats vid vaccination i utsatta omraden som ror sig i omradet for att informera.

UppsoOkande insatser

Vaccinationsarbetet fortgar med hog kapacitet. Samtliga regioner har arbetat
valdigt aktivt for att nd ovaccinerade sedan vaccinationen mot covid-19
startade. Det ar ett standigt pagaende arbete for att fa fler att vaccinera sig,
arbetet sker med en rad olika insatser.

Grupper dar vaccinationstackningen ar lagre kartlaggs framfor allt via DeSO-
rapporterna sa att sarskilda riktade insatser kan sattas in. For att na ut till
grupper som av olika anledningar kan ha svarare att komma till en
vaccinationsmottagning har regionerna arbetat mobilt och med drop-in.
Regioner har skapat mobila team och har aterkommande méten med
lansstyrelsen samt de olika kommunernas ansvariga inom socialtjanst,
integration osv.

Pa flera hall i landet har upphandlade externa foretag kontrakterats for att
komplettera utbudet av vaccinationsstéllen. Vissa regioner har tecknat
dverenskommelser med privata foretag som vaccinerar pa arbetsplatser.
Regionerna &r generésa med vaccination till gastarbetare och underlattar for
vaccination da flera utbrott nu har varit tydligt kopplade till vissa
industrier/foretag.

Kommuner bidrar pa vissa hall i landet med kulturtolkar pa plats i omraden med
lagre vaccinationstackning. Flera av vaccinatorerna har flersprakig personal,
sarskilt i omraden med foretradesvis andra sprak dn svenska. Regioner beskriver
ocksa hur de har rullande schema fér mobila enheter pa olika strategiska
omraden i regionen.
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Arbetet sker i samverkan med fastighetsbolag, SFI, integrationsenheter,
socialtjanst och évriga kommunala verksamheter. Regioner vaccinerar i
foreningslokaler, i butiker/kdpcentrum, och i samband med idrottsevenemang.
Vaccinationer erbjuds till exempel i Roda Korsets lokaler pa Stadsmissionen, i
bibliotek eller genom intresseforeningar, trossamfund, frivilligorganisationer,
bostadsbolag samt i lokaler dar SFI-utbildning bedrivs, pa folkhogskolor,
universitet och hogskolor eller pa asylboenden. Vaccination sker ocksa i
samverkan med aktorer inom civilsamhéllet sasom férsamlingar och foreningar
med nara kannedom om olika grupper. Vaccination sker ocksa vid publika
platser ute i samhallet. Aven i regionernas egna lokaler s& som
psykiatrimottagningar, sprututbyteslokaler, sjukhusentréer ndmns av regionerna
som platser dar vaccinering har genomforts.

Vaccinering sker ocksa i sma byar pa orter som ligger Iangt ifran den ordinarie
vaccinationsmottagningen. Vaccination sker ocksa i samband med evenemang
och sésongsbetonade samlingsplatser samt pa turistorter i lanen.

Regionerna har under februari intensifierat arbetet med att na grupper dar
vaccinationstackningen ar lagre. Nu pagar planeringen for dos 4 for personer
over 80 ar och prioriterade grupper. Regionerna beraknar att ha god kapacitet
for att hantera detta flode.

Insatser har dessutom genomforts for barn 5-11 ar i riskgrupp. Aven olika
insatser for att na dialyspatienter eller gruppen gravida har genomforts.

Samverkan sker pa manga hall med skolor for att genomfora vaccinering.
Regioner gor dven riktade insatser mot vissa skolor med l&gre
vaccinationstackning.

Informationsinsatser- Sa har regionerna kommunicerat erbjudande
om dos 3

Regionerna anger att de har och har haft massiva och sa val breda som riktade
kommunikationsinsatser. Tydlig information om de rekommendationer som
galler for befolkningen &r viktig och informationsinsatserna under resans gang
har varit omfattande. Information spridits bade pa sociala medier pa olika sprak,
med annonser i dagspress och gratistidningar, brevutskick till ovaccinerade,
lappar i mataffarer, information via kyrkor/trossamfund. Nérvaro i sociala
medier och traditionella medier i syfte att 6ka kunskapen om vaccinationerna,
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besvara fragor och bemdta myter. Regionerna samverkar med tex SFI-
utbildningarna, Migrationsverket, Kriminalvarden och kommunerna for att na ut
med information. Regionerna har &ven kontakt med foretag for att informera om
vikten av att lata personalen vaccinera sig.

Halsoinformatorer finns ibland pa plats vid vaccination i utsatta omraden, for att
informera och svara pa fragor. Filmer har spelats in med vaccinsamordnare som
ett led i att bemota spridning av desinformation. Informationskampanjer sker i
skolorna och regioner medverkar i sammanhang dar manga invanare som kan
tankas ha vaccinerat sig i lagre omfattning finns.

Regioner samverkar med modravardsoverlakaren for att distribuera material till
gravida om vaccination och marknadsfora utbildningsmaterial till barnmorskor
och modravardslakare om vaccination.

Andra exempel for att na en hog vaccinationstackning for aldersgruppen 12-15
ar ar samverkan med lansstyrelsen och lanets skolor for att genomfora en
omfattande vaccination vid lanets skolor. Insatsen har foljt en
prioriteringsordning dar omraden med lagre vaccinationstackning ska
vaccineras forst.

Regionerna har genomfért omfattande informationsinsatser for att kommunicera
erbjudandet om en tredje dos vaccin mot covid-19. Malsattningen att na 80
procent av den vuxna befolkningen senast vecka 9 framgar i den reviderade
dverenskommelsen for ar 2022.

En region beskriver hur de genomfort en sérskild uppféljning av de som inte
vaccinerat sig. Regionen ringde upp personer som inte vaccinerat sig med
fragan om det fanns ndgot regionen kunde géra for att underlétta for dem genom
att tex boka tid. Uppfdljningen pekar pa att manga avstar eftersom de nyligen
haft covid eller att det &r "onddigt att vaccinera sig nar restriktionerna &r borta
eller att ’det oftast & som en vanlig forkylning™.

Sa arbetar regionerna med kommunikation och vaccinering av dos
4 till rekommenderade grupper

Den 14 februari 2022 rekommenderade Folkhalsomyndigheten en andra
péfyllnadsdos, dos 4, till personer som bor pd SABO, har hemtjanst eller
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hemsjukvard samt till alla som &r 80 ar och aldre. Den andra pafylinadsdosen
bor ges tidigast fyra manader efter den forsta.

Regionernas vaccinsamordnare beskriver hur de genomfér vaccinationen av den
fjarde dosen for dessa rekommenderade grupper i ndra samverkan med
kommunerna. Genomforandet sker pa olika satt efter vaccinationsenheternas
forutsattningar och géngse rutin. Regioner har haft planeringsméten med
vaccinationsbokningen och med vaccinationsmottagningarna.

Ordinarie samverkanskanaler har anvénts i informationssyfte samt i
aterkommande traffar med narvardsomraden, med kommunerna inklusive MAS
samt hogre chefer sa som kommundirektorer. Till stor del anvéands de
kommunikationsmetoder som anvandes vid dos 1, 2 och 3.

Kommunikationen sker brett i alla kanaler och har pa flera hall kompletterats
med personligt brev som skickas till alla i malgruppen med information om
vikten av att ta en fjarde dos samt hur man gor for att bli vaccinerad.
Information om dos 4 har gatt ut via media, regionerna har haft planeringsméten
med MAS-arna angdende kommunernas insatser pa SABO samt till de med
hemtjanst och hemsjukvard.

Andra exempel pa genomforande ar att vardcentralerna ansvarar for att
informera de som &r 80 ar eller &ldre om den fjarde dosen. Eller att
vardcentralen kontaktar medborgaren via brev eller telefon. Ytterligare
tillvdgagangssatt ar att de som rekommenderas en pafylinadsdos kommer att
erbjudas en bokad tid, alternativt fa information om hur man sjalv gar till vaga
for att boka sin tid. Nagon region valjer att kalla alla 6ver 80 ar med inbokade
tider till vaccinationslokaler samt gemensamt arbete med kommunerna for
personer hemsjukvard, hemtjanst. Eller att kommunernas skoéterskor vaccinerar
pa SABO och i hemsjukvard samt skickar erbjudande till de som har hemtjanst.
Ytterligare tillvagagangssatt ar att de personer som &r 80 ar och aldre som fick
sin pafyllnadsdos (dos 3) for minst 4 manader planeras att fran och med vecka 8
kunna boka in sig for vaccination pa vardcentral eller upphandlad
vaccinationsmottagning. Regionerna beskriver att de foljer upp vaccineringen
for de rekommenderade grupperna och planer finns i vissa regioner for att
skicka ut paminnelser till de som inte vaccinerat sig.
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Utdver det kommuniceras det i media, 1177.se, hemsidor och facebook bland
annat. De som vill kan dven boka tid/ga pa drop-in pa valfri vaccinationsplats.
Andra kommunikationsvagar &r via regionens hemsida, sociala medier, radio,
lokalpress samt via kommunerna till deras brukare. Aven pressmeddelande,
lokala annonsblad férekommer.

Regionernas beddomning av det
framtida vaccinationsarbetet

Overgripande bedémning av det planerade vaccinationsarbetet

fortsatt under 2022:

* 13 regioner beddmer Gvergripande att forutsattningarna for det kommande
genomfoérandet kan hanteras val och vérderar gron pa en skala gron-gul-réd

* 8 regioner rapporterar forutsattningarna for det kommande genomférandet av
vaccinationsarbetet framdver som gult

« 0 region rapporterar forutsattningarna for det kommande genomférandet som
rott

Regionerna beskriver hur bokningstrycket nu ar betydligt l1agre &n tidigare och
att havandet av restriktioner och omklassificeringen av covid-19 har minskat
efterfragan pa vaccinering.

Under vecka 8 genomfordes ett forsta sonderande mote i en sa kallad
scenariegrupp med representanter fran regionerna och Folkhalsomyndigheten
for att tillsammans diskutera vaccinationen mot covid-19 framdver. Det &r ett
bra initiativ. Forhoppningen med den gruppens arbete ar att gemensamt arbeta
fram tankbara scenarier for vaccinering framéver. Med syfte att skapa béttre
forutsattningar for planering infor fortsatt vaccinationsarbete.

Dartill skulle regionerna vara hjalpta av en tydlig nationell malbild for
vaccineringen. Stora resurser satsats i regionerna for vaccinering mot covid-19.
SKR framforde just dessa aspekter i sitt remissvar pd Andring av klassificering
av covid-19 i smittskyddslagen. Regionerna och SKR efterfragar tackningsmal
for vaccineringen mot covid-19.
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Planerade insatser for att sarskilt hoja tdckningsgraden for dos 1
och 2

Regionerna arbetar kontinuerligt med riktade insatser for att na grupper som
inte &r vaccinerade. Principen &r att fortsatta med de insatser som redan goérs
och traget jobba pa och inse att takten nu ar langsammare.

Regionerna fortsatter kommunicera till de malgrupper som inte vaccinerat sig,
primart genom riktade insatser. Har &r nationell kommunikation till stort stod
for regionerna. En an storre nationell tydlighet kring budskapet och vikten av att
fortsatt vaccinera vore av varde - med olika fokus beroende pa malgrupp. Dessa
blir till bast stod for regionerna om de ar malgruppsanpassade utifran de
grupper som nu &r aktuella att na. Ett bra kommunikativt stédmaterial fran
Folkhalsomyndigheten uppger regionerna vara QR kod for information pa alla
sprak som varit en framgang i informationséverforing till utlandsfédda grupper.

Regionerna efterfragar ocksa mer nationellt kommunikationsstod nar det géller
vaccination till de som nyligen har genomgatt en covid-19-infektion. framférallt
far regionerna fragor om varfor man ska vaccinera sig om man nyligen varit
sjuk och hur lang tid efter genomgangen infektion man bor vaccinera sig.
Férutom stora informationsinsatser arbetar regionerna med utékade 6ppettider
vid olika tillfallen samt externa insatser i de omraden dar tackningsgraden &r
lag. Fortsatter &ven med vaccinationer pa haktet. Regionerna ser ocksa 6ver
mojlighet att erbjuda vaccinationer i verksamheter och lokaler dit potentiellt
ovaccinerade personer kan ha lattare att komma. Information och vaccination i
socioekonomiska utsatta omraden med lag vaccinationstickning enligt DeSo-
statistik. Genom att synas och ge information skapas trygghet. Vaccination sker
ocksa pa univerisitet med drop in vaccinationer i deras lokaler for att pa det
sattet na yngre individer. Exempel pa regionernas, kommunernas och
lansstyrelsernas samverkan ar placering av mobila vaccinationsinsatser ex hos
samlingsplatser for integration, boende for hemldsa osv. Samverkan sker ocksa
med asylboenden i regionen for att erbjuda vaccination.

Medarbetare med annan sprakkompetens &n svenska namns som en viktig
resurs for medverkan i lokala sammanhang dar regionerna &r ute och informera
och motivera for vaccinering. Mojligheten till utdkade 6ppettider, drop-in
mojligheter och mobila vaccinationsmottagningar ar ett viktigt sétt att minska
trosklarna. Riktade insatser med an hogre tillganglighet genomférs
kontinuerligt, sa som att bedriva vaccinationer nara invanare i omraden med
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socioekonomiska utmaningar dar vi vet att tdckningen &ar lagre. Tekniska system
anpassas och foérenklas for att underlatta for medborgare att tex boka tid.
Regioner gor aven riktade insatser mot vissa skolor dér de noterat lag
vaccinationstackning.

Finns det sarskilda hinder for att genomfdra vaccineringen enligt
plan

De stdrsta utmaningarna i nuléget ar att motivera befolkningen till fortsatta
vaccinationer samt den stora osakerheten kring ev vidare stora
vaccinationsinsatser under kommande manader/ar. Vaccinationsviljan avtog
patagligt i samband med att restriktionerna havdes och covid-19 inte langre ar
samhallsfarlig. Regionen behdver stod fran Folkhalsomyndigheten med
tydligare och synligare nationella budskap, med syfte att fa invanarna att fortsatt
vaccinera sig. For att 6ka invanares motivation till att vaccinera sig behdvs
nationell kommunikation kring varfor det ar angelaget att ta dos 1, 2, 3 och 4.
Svart att avgora hur mycket som beror pa sjukdom och hur mycket som beror
pa minskad vilja nar allt fler upplever att pandemin ar dver. Det blir allt svarare
att motivera. Det kravs bra kommunikation pa nationell niva varfér vaccin ar
motiverat av medicinska skal.

Regionerna anger att det ar svart att planera med osékra forutsattningar.
Osakerhet framforallt infor kommande vaccineringar i hdst men ocksa om
eventuella nya rekommendationer under varen. Fragor som regionerna
identifierar ar till exempel hur vaccinationsviljan paverkas vid
rekommendationer om fler doser, vilken kapacitet regionerna ska ha beredskap
for. Regionernas forhoppning &r att snart fa tydliga besked fran
Folkhalsomyndigheten om vilka aldersgrupper som kommer att omfattas av
rekommendationerna om eventuell dos 4/5 till hosten for att bedéma vilken
kapacitet som kommer behovas.

Nagra regioner beskriver hur de hyr externa lokaler under langre perioder samt
anstaller for att genomféra vaccinering samt aven avtal med privata aktorer. Det
ar bland annat i sadan typ forberedelser som planeringsforutsattningar ar av
storsta vikt sa att regionerna inte riskerar att hamna i en situation med for langa
kontrakt och en kapacitet som kraftigt verstiger efterfragan. Just nu under
varen ar den samlade bilden att det finns lokaler med god spridning 6ver lanet,
samt gott om medarbetare och vaccin.
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Vilka insatser planeras i respektive region framdver

Enligt 6verenskommelsen for 2022 ska en beskrivning av respektive regions
insatser som planeras att genomforas framat utifran de behov och
forutsattningar som foreligger i respektive region, och som bedéms ge bast
effekt for att uppna en hogre vaccinationstackning redovisas i
manadssamanstallningarna. Exempel fran varje region ska lyftas fram.
Foreliggande manadsrapport fokuserar pa insatser for att oka tackningsgraden
for dos 1 och 2. En sadan regional redovisning foljer har utifran efterfragade
uppgifter:

Blekinge

”Vara insatser kommer att rikta in sig pa utrikes fodda och socioekonomiskt
svaga och vi ar pa vag att inleda samarbeten med Forsakringskassa,
Arbetsférmedling och Socialtjanst. Sedan tidigare har vi samarbete med
Blekinge Integrations o Utbildningscenter som har samhallsinformattrer som
har goda kontakter i olika typer av natverk dar vi kan sprida information pa
olika sprak. Vi kommer att forsoka hitta ambassadérer som kan medverka i
olika informationsmaterial for att stréva efter okad tillit.”

Dalarna

”Regionen har och kommer att jobba vidare med aktiviteter sasom:

Dropin vaccination, uppsokande insatser och vaccination i DSO omraden samt
vid publika platser ute i samhallet. Erbjuda vaccinering FSI, folkhégskolor samt
RIA verksamhet. Regionen kontaktar olika aldersgrupper med 1177.se
invanartjanster samt kallar eller och ringer in till vaccination. Regionen
utvecklar éver tid bokningsfunktionen for ett enklare tydligare handhavande”

Gotland

Regionen har en god tillganglighet och generésa Gppettider pa samtliga
vaccinationsmottagningar, detta trots att bokningstrycket nu ar betydligt lagre
an tidigare. Pa regionens storsta vaccinationsmottagning erbjuds drop-in varje
vardag. Dartill kvéllsmottagningar. For att na ut till grupper som av olika
anledningar kan ha svart att komma till en vaccinationsmottagning arbetar
regionen mobilt. Under februari har vaccinationer skett i Roda Korsets lokaler, i
lokal dar SFI-utbildning bedrivs, i psykiatrins lokaler och pa universitetet.
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Géavleborg

God tillgang till tider. Kombination av tidbokning och drop-in. Manga
vaccinationsplatser i lanet. Fortsatt arbete baserat pa demografisk statistik
tillsammans med kommuner, foreningsliv, trossamfund

Fortsatt arbete baserat pa demografisk statistik tillsammans med kommuner,
foreningsliv, trossamfund.

Halland

Samarbetet med SFI. Lokala nyckelpersoner som kan na ut till personer som
kanske inte kan spraket. Specifikt titta pa vissa grupper sasom stickradda och
vilka insatser som kan tankas hjalpa i just den gruppen. Vi ser ocksa att det &r
viktigt att aterkomma till strategiska platser med lag vaccinationstackning och
inte se det som en punktinsats.

Jamtland/Héarjedalen

I nulaget ar arbetet med att motivera befolkningen den tydligaste utmaningen.
Vi fortsatter att halla en hog tillganglighet och provar kontinuerligt nya véagar
att férenkla. Vaccinationer erbjuds varje vecka pa externa platser i form av
bibliotek, turistdestinationer, evenemang, skolor etc. Informations- och
kommunikationsinsatser har varit minst sagt resurskrédvande och intensiva
genom processen och dessa fortsatter. Vi gor kontinuerligt insatser mot grupper
dar vi ser en tendens till lagre vaccinationstackning -specifika bostadsomraden,
organisationer, skolor/universitet etc. | dvrigt informerar vi om och genomfér
vaccination av immunsupprimerade och aldre med dos 4 sa som
rekommenderat.

Jonko6ping

Samarbete med kommuner, lansstyrelsen och civilsamhéllet for att fa battre
genomslag i omraden med socioekonomiska utmaningar. Halsokommunikatorer
som jobbar pa plats i omradena. Vaccination sker lokalt pa vardcentralerna for
att komma néra invanarna. Vaccination vi bade drop-in och bokade tider.
Vaccinationer pa képcentrum

Kalmar

Regionen arbetar nu med riktade insatser i geografiska omraden med lagre
vaccinationstackning. Det innebar fler besok i skolor, pa platser dar vi moter
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personer som annu inte valt att vaccinera sig. Drop-in i bostadsomraden med
lagre vaccinationstackning. Vi ser att information behover aterupprepas for
samma individer. Den som dnnu inte valt att vaccinera sig behdver kanna tillit
till for att vi skall kunna na ut till s manga som majligt.

Kronoberg

Regionen planerar for nuvarande 80+, uppstkande verksamhet i
socioekonomiskt utsatta omraden, skolvaccinationer och allmanhet. Regionen
ser viss svarighet att motivera invanare till fortsatt vaccinering nar samtidigt
samhaéllets restriktioner &r borttagna, dven om vi ser en fortsatt hog

smittspridning.

Norrbotten

Tillganglighet &r det viktigaste for en god vaccinationstdckning. | en region med
sa stora avstand som var, ar det viktigt att aka ut till mindre orter i lanet for att
vaccinera samt att samverka med de naturliga strukturer som finns i samhallet
och inom varden.

Skane

Vi har arbetat véldigt aktivt for att na ovaccinerade sedan vaccinationen mot
covid-19 startade. Det ar ett standigt pagaende arbete for att fa fler att vaccinera
sig och vi arbetar med en rad olika insatser. Vi identifierar omraden med lagre
vaccinationstackning och gor sarskilda insatser inte minst med mobila
vaccinationsteam. Dessa insatser kommer att fortsatta dven framover.Vi arbetar
med flexibilitet och en bredd av I6sningar, i tatt samarbete med Skanes
kommuner och Lansstyrelsen, exempelvis:

* Informationsspridning via aktorer i civilsamhéllet: Stadsmissionen,
intresseféreningar, trossamfund, frivilligorganisation, bostadsbolag etc.

* Informationsspridning och direkt uppsdkande vaccinationsverksamhet; hir
samverkar aktorer som har nara kannedom om olika grupper: Vardcentraler,
psykiatrin, sprutbytet, Skanes stadsmission, Kriminalvarden, flyktinghalsan m fl
* Mobila vaccinationsenheter pa publika platser och drop-in vaccination i
omraden dar vi identifierat att vaccinationstackningen ar lagre

Vi har ocksa genomfort manga breda kommunikationsinsatser. For att fa fler att
vaccinera sig ar det framfor allt den uppsékande verksamhet i enlighet med
aktiviteterna ovan som beddéms ha den storsta effekten. For att ndmna nagra
kommunikationsinsatser sa har vi skickat vykort med en
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vaccinationsuppmaning till samtliga skaningar éver 18 ar. Under hésten gjordes
sarskilda insatser som riktade sig till yngre delen av befolkningen. Vi har ocksa
genomfort tva olika kommunikationsinsatser riktade till andra sprakgrupper via
Aktarr.se (arabiska) och via Social few (arabiska , somaliska, farsi).

Stockholm

Fortsatta kommunicera med de malgrupper som fortfarande inte vaccinerat sig.
Fortsatta med riktade insatser i omraden med lagre vaccinationstackning. Under
den nationella vaccinationsveckan kommer vi att Lyfta fram vara pagaende
initiativ och peka mot kampanjen fran vara befintliga kanaler. Kampanjen Hela
Stockholm/Jarva/Sodertélje har da pagatt i flera veckor och v.11 startar den i
Botkyrka.

Soérmland

Hag tillganglighet geografiskt, tidsméssigt. Fortsatta kommunikativa insatser i
media. Overgang till Mitt vaccin i regionen gor att vi kommer ha ett mer
enhetligt bokningssystem for alla aktérer som underlattar for manniskor att
boka en tid. Vi fortsatter med mycket drop in i de omraden som har lag
tackningsgrad.

Uppsala

Regionen arbetar nu med riktade insatser ffa inom geografiska omraden med
lagre tackning. Det innebér fler besok i skolor, drop in vaccinationer pa
universiteten, kvéllsmottagningar mm. Vi har arbetat mycket med kallelser med
forbokade tidr. Vi kommer att anvanda det igen for dos 4 och ta stallning till om
det finns behovs av det dven i yngre aldresgrupper.

Varmland

Dropin mottagningar, helg och kvéllsdppet. Mobila team som erbjuda pop up
vaccinationer i lokaler i lanet dar vi normalt inte har vaccinationer

Vasterbotten

Vi jobbar med drop-in mottagningar och helgéppet. Vi satsar pa vaccination i
socioekonomiskt utsatta omraden. Satsar pa kommunikation om vikten med
vaccination, d&ven om det &r svérare nu nar restriktionerna &r slappta. Onskar
mer nationell kommunikation.
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Vasternorrland

Nationell kommunikation, Lokal kommunikation, samverkan med kommuner
och lanstyrelsen, God tillganglighet och dppet tider for vaccination. Drop in
verksamhet i kobination med bokningsbara tider.

Vastmanland

Vi har tillrackligt hog vaccinationskapacitet for att kunna erbjuda befolkningen
tider till vecka 9. Vi fortsatter kommunicera ut vikten av att vaccinera sig trots
att restriktionerna slappts. Vi har sedan en tid aterkommande besok i
socioekonomiskt utsatta omraden dar vi marknadsfort vara mobila insatser pa
olika sprak, via trygghetspersoner och bostadsbolagen, muntligt och skriftligt.
De skolor som har dalig vaccinationstiackning far fornyad besok med
erbjudande om vaccination

VGR

Vi arbetar med informationsinsatser i media men ocksa genom kommuners
narverk sa som fastighetsbolag. Troskelsankande insatser &r exempelvis
vaccinationsinsatser med drop-in i omraden med lagre vaccinationstackning. Vi
har nu insatser en gang per vecka pa ca 17 platser enligt ett rullande

schema. Vi arbetar med uppsokande verksamhet pa bland annat SFl,
folkhdgskolor, hdgskolor och vaccination i samverkan med aktérer inom
civilsamhallet sasom forsamlingar och féreningar. En avtalad vaccinator
samverkar med de tva asylboenden vi har i regionen och dar erbjuder
vaccination efter behov. Var stérsta kommun bidrar med kulturtolkar pa plats i
omraden med lagre vaccinationstackning. Flera av vara vaccinatorer har
flersprakig personal, sarskilt i omraden med foretradesvis andra sprak an
svenska. Vi har daglig narvaro i sociala medier och traditionella medier i syfte
att 6ka kunskapen om vaccinationerna. En film har spelats in med var
vaccinsamordnare som ett led i att bem6ta spridning av desinformation.

Orebro

Brevinbjudan, vaccinatiionsverksamhet i stora matbutiker, gallerior samt drop
in vid vardcentraler i omrade med lag tackningsgrad. Drop in verksamhet for
alla typer av doser

Ostergotland

God tillgang pa drop in tider och naturligtvis fortsatt méjlighet att boka .Riktade
insatser i utsatta omraden fortsatter som tidigare. Bibehalla narhet till

Manadsrapport 2:Regionernas arbete med vaccinering mot covid-19 februari 2022
20



vaccination i hela regionen. Det viktigaste &r saklig information om vikten av
vaccination Vi ger den kontinuerligt men man lyssnar mest pa de mediala
budskap som férmedlar bilden av att corona dr 6ver och da drar befolkningen
slutsatsen att de inte behdver eller kan vénta med vaccination. Det galler for oss
att halla i var linje och traget arbeta for en hogre vaccinationstackning.

Vilka insatser planeras i samband med nationella
vaccinationsveckan, vecka 11?

Vecka 11 innebér den sdrskilda vaccinationsveckan i hela landet. For regionerna
har alla veckor sedan starten av vaccinering inneburit hart arbete med att
genomfora vaccineringen for covid-19. Regionerna beskriver hur de planerar for
en kraftsamling under vaccinveckan.

Ett primart fokus i regionerna under vaccinationsveckan kommer att vara att na
ovaccinerade med lattillganglig vaccination och information. Generellt planeras
for 6kad synlighet under hela veckan, manga regioner lyfter ocksa samverkan
med kommunerna i det arbetet. Pa flera hall i landet kommer Gppettiderna for
drop-in vaccination utokas, bland annat genom fler mojligheter att vaccinera sig
pa kvallar och helger pa manga platser. Flera regioner planerar for okad fysik
narvaro genom mobila team vid strategiska platser dar mycket folk ror sig,
exempelvis stora handelsplatser, gangstrak, universitet, skolor eller i omraden
med lagre vaccinationstackning.

Exempel pa planerade insatser i nagra regioner:

. Inspirationstillfallen planeras tillsammans med lansstyrelsen dar
samtliga kommuner bjuds in att delta genom exempelvis stadsdelsvardar,
bibliotekarier och hélsoguider/kulturtolkar. Regionen och Lansstyrelsen
informerar ocksa fastighetsagare att sprida information om vaccinering.

. Webbsandningar planeras da allméanheten kan stalla fragor till
regionen om vaccinationerna.

. Forberedelser och kraftsamling med bla kommuner,
Ldansstyrelsen, universitet/hdgskolor, kommunala bostadsbolag, grupper i
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civilsamhallet med flera for att formedla bilden av att alla delar av samhéllet
arbetar for en 6kad vaccinationstackning.

. Utokad bemanning pa vissa vaccinationsmottagningar med
lakare for att svara pa fragor samt beméta myter och oro.

. Extra fokus pa filmer och nyheter i sociala medier.

. Press och media bjuds in for att f6lja olika aktiviteter.
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