
STYRSAM
~ STYRNING OCH LEDNING I SAMVERKAN ~



Vad är STYRSAM?

− Handfast diskussionsstöd för att 
stärka samverkan och styrkedja

− Filmer

− Faktaunderlag

− Självvärdering

− Diskussionsfrågor och metoder

− Kompletterar på ett bra sätt befintligt 
stöd från exempelvis Skolverket 



Varför STYRSAM?

−Nya politiker

−Nya nämnder

−Nya konstellationer

−Nya utmaningar

Fungerande styrkedja och samverkan är 

avgörande för framgångsrik utveckling



Hur STYRSAM? 

Lokal workshopserie:

− Genomförs lokalt under mandatperioden

− Leds av tjänstepersoner i förvaltningen

− SKR ger stöd i form av digital utbildning 

− Målgrupp är ansvarig nämnd och berörd 
förvaltningsledning 



Utgångspunkter för workshops 

VÅRA 

MÅL

VÅRA 

RESURSER

VÅRA 

PROCESSER

VÅRA 

RESULTAT



Frågor att diskutera

Vilka mål styr vår 

verksamhet?

Vad bestämmer 

ambitionsnivån?

Vilka resurser har 

vi att fördela?

Vad får vi för

pengarna?

Vilka är våra 

nyckelprocesser?

Vem ansvarar för 

vad?

Vilka skolresultat 

har vi idag?

Vad leder till 

skolframgång?



− Skräddarsytt stöd: 

− Faktaunderlag (PPT)

− Filmer om mål, resurser, processer och resultat

− Frågor och olika metoder för självvärdering

− Diskussionsfrågor

−Metodhandbok

−Digitala genomgångar med SKR

− Erfarenhetsutbyte med andra kommuner

Vad ingår?
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